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Rapport de gestion du CONSEIL ' ADMINISTRATION
a I’Assemblée Générale Ordinaire
devant statuer sur les Comptes clos le 31 décembre 2010

Dewieme purtic : INOS Projets d’Actions pour 2011 et apres

Nous pensons utile de rappeler que nous sommes avec une association déleveurs, donc le cceur de notre action
est [éle vage, [a valorisation de ['éle vage. Notre projet est de poursuivre les actions entreprises. Voricr quatre pistes:

A) Nos liens, notre organisation
A.I A Pintérieur de PACA.

La capacité & mettre en ceuvre des actions repose sur le dynamisme des associations régionales que sont les ACA

et les GECE.

® Nous resterons attentifs et vigilants sur la communication interne entre le national et le régional. Nous

voulons poursuivre cet effort de travail « décentralisé », avec bonne volonté et échange d'infos, c'est un
changement d’état d’esprit et d’habitudes. Efforts dans les deux sens, bren sdir.

® Nous sommes aussi conscients du fait que le travail de proximité, auprés des éleveurs est réalisé par les
associations régionales. Nous mettons donc des moyens financiers pour accompagner leurs actions, comme par
exemple I'organisation des concours, les aides aux déplacements des juges.... Cette année, en plus de l'aide au
fonctionnement de 1200 € (600 € pour les assoc. de moins de 10 membres), nous aiderons les associations qui
mettent en place des stages ou journées de formation telles que la présentation des chevaux sur les concours, le
toilettage des chevaux de show, etc. etc.

A.2 Travail avec les associations voisines dans la filiére cheval.
Tout ce que nous avons mis en place pour étre présents ou pour étre actifs dans les commissions show et sport a

I'ECAHOQO, dans I'Union des races, dans le GIP France Haras, dans la Société Mére, en collaboration avec I'IFCE,

sera poursuivi. Nous faisons un travail dont la cohérence et le sérieux sont appréciés de nos interlocuteurs, il faut

le souligner car Clest important dans ces époques de grandes mutations et de pénurie budgétaire.

A.3 Communication et accés aux informations

Je sais pertinemment que plusieurs d’entre nous passent beaucoup de temps a rédiger des textes, a mettre en

place des articles sur le site, a ventiler des informations par mail ou par courrier. Tout cela a progressé... méme si
ce n'est pas encore suffisant.

Le travail de secrétariat est trés conséquent, il faut le savoir. Il faut donc mettre en place des habitudes et des
outils performants. Par exemple : Les listes des adhérents indirects seront composées en régions sur une grille
Excel, mises sur le site de TACA et réactualisées par Madame Just, quatre fois dans I'année, en fin janvier, fin
tévrier, fin mars et fin juin.

Nous avons le projet de faire évoluer notre site internet et le rendre plus agréable a I'ceil. Nous nous organiserons
de fagon a ce que les informations générales et les informations concernant I'endurance soient mises en place par
Madame Just, que les informations concernant le cheval de sport soient mises en place par quelqu'un du CPCAS,
que les résultats des concours agrémentés de quelques photos soient mise en place par une tierce personne.




B) Nos finances et notre gestion.

Nad1a Lehembre a tenu le role dC trésoriére pendant pluSIeurs années, ALI]OLII'd hu1, GHC qu1tte cette charge

Qu’elle soit remerciée pour le travail accomph 11,

Indépendamment de cela, nous avons mis en place une méthode de travail dans la gestion interne qui a été votée
par le CA de septembre dernier. La méthode est simple. Elle repose sur la collégialité des décisions: les
paiements seront traités au fur et & mesure mais une réunion bimestrielle entre le président, le trésorier et
Madame Just permettra de traiter les cas qui nécessitent un examen. A lissue de ces réunions, un lot de pieces
comptables sera confié A notre cabinet comptable pour des saisies réguliérement étalées dans I'année. Par ailleurs,
personne, en aucun cas, ne peut se verser de I'argent directement.

Nos budgets sont de deux ordres : le fonctionnement et les actions. Pour chacun d’entre eux, nous séparons ce
qui est du domaine général, ce qui est du domaine du cheval arabe et ce qui concerne les chevaux d’endurance. Le
budget prévisionnel est construit sur cette base et c’est sur cette base qu'il a été voté par le CA.

Nous rappelons aussi ce principe élémentaire: les aides de 'ACA ne seront versées qu'aux adhérents de 'ACA. De
méme, les aides liées aux programmes d’élevage ne seront versées que pour les chevaux qui y sont inscrits.

C) Le Programme d’élevage du cheval d’endurance

- poursuite des actions du PEE : aide au déplacement pour Uzes, prime a la qualité a Uzés et 3 Compiégne :
Nicolas Blor

- diapo du calendrier des concours, concours gérés par convention et aidés par ' ACA : Nicolas Blor

- catalogue des étalons endurance, méthode de sélection des males, 'amélioration génétique par la voie maAle:
Nicolas Blot

- le rassemblement de Florac : Jean Michel Grimal

- la formation des juges endurance : Hugues Calvin.

- la recherche sur la morphologie du cheval d'endurance Indices Génome : Nicolas Blot et Christian Depuille

D) Le Programme d’élevage du cheval arabe.

Les nouveautés des actions inscrites pour 2011 évoquées par Robert Luchez .

Aux trois axes principaux retenus déja en 2010 :

I Soutenir la participation des éleveurs aux concours régionaux par une aide au déplacement de 30€ par
concours pour chaque cheval inscrit au PEA .
2 Aider les organisateurs de concours régionaux « D » dés lors qu'ils organisent er qu'elles arent lieu
effectivement, des épreuves montées comportant au moins une « ridden class ». 650€ ou 1300€ selon le
nombre de chevaux.
3 Encourager I'élevage de qualité en octroyant une aide au déplacement versée aux propriétaires de juments
suitées participant au Championnat de France. De méme, nous attribuons une dotation aux propriétaires de
juments et de foals qui sont médaille d’or , d’argent ou de bronze a Vichy.

nous ajoutons cette année, une dotation versée aux propriétaires de chevaux, médaille d’or, d’argent ou de bronze

sur toutes les épreuves montées a Vichy.

DI) Le cheval arabe de show
Le travail de la commission du cheval arabe sera évoqué par Alain COURAL:

-calendrier des concours,

-convention d’organisation réactualisée cette année
-championnat de France & Vichy,

-la Coupe de France

-la catégorisation des étalons

D2) Le cheval arabe de spott.
-les travaux du CPCAS, évoqués par Eric GEAR
—IeS quatre grands concours en France,
- le Championnat de France
Chacun des intervenants cités va faire son exposé.
Puis nous demanderons de vous prononcer par vote sur ces projets 2010.




